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勐海县委老干部局2016年度部门决算
       2017年9月4日 星期一

窗体顶端
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勐海县委老干部局2016年度部门决算
来源 :本站原创 访问次数 :5 发布时间 :2017-09-04
勐海县委老干部局2016年度部门决算
第一部分  单位概况
一、主要职能
（一）主要职能
管理全县离休干部和处级以上退休干部，贯彻落实党中央、国务院离退休制度的有关规定，确保老干部“两项待遇”的落实。（二）2016年度重点工作任务介绍
勐海县委老干部局做到年初有工作计划、年中有督促检查，半年有总结，各项内部制度健全，同时按时完成上级交办的各项工作任务。初步形成“重要工作重点抓，中心工作集中抓，常规工作分头抓”的工作格局。2016年，主要开展了以下工作：
（一）“两项待遇”落实情况
一是继续落实老干部政治待遇。在完善工作制度的基础上，进一步完善了老干部学习制度，增强了老干部的政治思想观念，逐步规范了为老干部做好服务工作的运行机制。继续坚持每月的10日和20日两次离退休老干部集中政治理论学习的制度，至今，共组织老干部集中学习20次，参加学习的老干部达200多人次，从而激发了老同志的政治热情,收到了良好的政治效果和社会效果。组织离退休干部开展了一系列庆祝中国共产党成立95周年和长征胜利80周年活动，例如：7月1日上午，在县委小礼堂，组织离退休干部收看了习近平总书记的“七一”讲话；7月28日，组织了全县处级以上退休干部到打洛镇参观中国远征军作战遗址，深情缅怀革命先烈的丰功伟绩，大力弘扬革命光荣传统；10月21日，在县委小礼堂，组织离退休老干部代表收看纪念红军长征胜利80周年活动，等等。
二是坚持为老干部订阅《人民日报》、《云南日报》、《西双版纳报》、《中国老年报》、《云南老年报》、《半月谈》、《求是》、《金色时光》等报刊杂志。使老干部始终在思想上、行动上与各级组织保持一致，自觉做到政治坚定，思想常新，与时俱进。
三是圆满完成春节和敬老节慰问工作。在县委的统一安排部署下，把春节和敬老节走访慰问老干部工作列入工作日程，精心组织，周密安排。春节前夕，除看望慰问州内居住的老干部外，还组织工作人员先后到昆明、大理、红河等地入户对异地安置的离退休干部进行了走访慰问，共看望了75位离休老干部、2位享受副厅级待遇退休干部、56位处级以上退休干部和135位遗孀，发放慰问金共计87900元。在敬老节来临之前，于2016年9月13日—9月30日，对全县61名离休干部开展了上门走访慰问工作，发放慰问金30500元。在慰问的过程中，认真征求老干部对县委县政府工作的意见和建议，帮助他们解决实际问题，切实把党和政府对老干部的关心和问候送到家。
四是做好日常管理服务工作。坚持“五必访”，即老干部生病住院必访、新春佳节必访、矛盾纠纷必访、生活困难必访，丧葬大事必访。2016年以来，勐海县委老干部局就离退休干部党组织建设和思想政治建设、老干部工作目标管理责任制等问题对部分离退休干部进行了走访调研，征求意见和建议，帮助他们解决在“两项待遇”落实中存在的一些具体问题。
五是召开了全县老干部工作会议。遵照中央老干部工作“只能加强、不能削弱，只会加强、不会削弱”的方针，按照省委老干部局“1236”和老干部工作“转型、转变、转轨”工作思路。为了使老干部工作在工作内容、工作模式、工作方式和工作举措上有所创新，不断开创老干部工作新局面，2016年6月3日，召开了全县老干部工作会议。
六是认真落实离退休干部就近就便参观考察制度。为认真贯彻落实老干部政治待遇，丰富老干部的生活，提高老干部的生活质量，使老干部老有所为、老有所乐，达到安度晚年、延年益寿的目的。勐海县委老干部局于2016年7月22日早9:00在老干部活动中心组织离休老干部开展了一场别开生面的趣味活动。2016年7月28日，组织处级退休老干部到打洛镇参观考察益民农产品专业合作社、勐景来美丽乡村建设、曼火景直过民族（布朗族）发展变化、国门党建文化长廊等。此外，在“8.1”建军节来临之际，让大家接受一次爱国主义教育活动，激发广大退休干部奉献余热、维护稳定和积极为党的事业增添正能量的热情，还组织了全县处级以上退休干部参观中国远征军作战遗址，深情缅怀革命先烈的丰功伟绩，大力弘扬革命光荣传统。2016年11月18日，勐海县委老干部局组织处级以上退休老干部前往勐宋乡大曼吕村委会参观考察扶贫工作，实地察看了扶贫工作开展情况，部分处级退休干部及相关人员共30余人参加了活动，实地参观了贺南片区养鹅基地、曼吕村委会红桃种植基地、曼吕傣异地搬迁、曼吕村委会百企帮百村等扶贫开发项目。
七是关注老干部的身体健康。为了增强老干部的自我保健、防病强身的意识和能力，树立科学健康的生活方式，营造“人人享受健康”的氛围，9月2日，勐海县委老干部局邀请勐海县人民医院在县老年大学教室举办了“老年人健康知识讲座”，老年大学学员、离退休干部和老干部局干部职工共100余人参加了该讲座。10月份，组织全县离休干部进行了体检，在勐海县现有69名离休干部（含易地安置）中，实际有37名进行了体检，体检费共18085元。
八是我局把规范管理老年大学日常工作，提高服务管理能力和教学质量作为工作重点，做了大量细致的工作。今年以来，在活动的组织上，力求推陈出新，始终保持阵地的吸引力和凝聚力，坚持了五个结合：一是坚持政治性活动与文化娱乐体育健身的结合；二是坚持日常活动与大型活动的结合；三是坚持自娱自乐与竞技比赛的结合；四是室内活动与室外活动的结合；五是组织活动与发挥作用的结合。2016年主要开展了以下工作：一是做到年初有教学计划、年终有总结。二是做好学籍管理登记工作。三是根据老年人的需求，及时调整和安排课程。四是教学成果取得成效。例如： 3月2日，在“勐海县门协迎新年门球邀请赛”上，县老年大学（黎明点）门球班取得了第一名；6月3日，勐海县老年大学黎明点参加黎明农场第一届广场舞大赛获二等奖。五是积极开展和参加各类活动。例如： 2月1日，勐海县老年大学举行了2016年“迎新春”文艺演出； 3月8日，勐海县老年大学（黎明点）开展了健步走活动； 4月7日，勐海县老年大学黎明点参加重庆知青赴滇45周年回访联欢晚会； 6月3日，勐海县老年大学黎明点参加黎明农场第一届广场舞大赛获二等奖； 6月3日—7日，县老年大学艺术班到浙江省东阳市参加“2016年全国健身球操之乡”交流活动； 6月9日，县老年大学举行包粽子比赛活动；6月17日，勐海县老年大学黎明点组织全体学员到景洪花卉园和州民族博物馆进行户外课堂活动；6月24日，参加了州委老干部局主办的“傣乡儿女永远跟党走”文艺联欢晚会；6月30日，县老年大学开展“庆祝建党95周年”文艺演出活动；7月26日，县老年大学黎明点到敬老院开展献爱心活动；7月27日，县老年大学黎明点到曼光景养村开展户外课题活动，8月24日，勐海县老年大学黎明点学员一行50余人到黎明社区戒毒（康复）中心进行慰问演出，演出活动紧紧围绕“两学一做”为主题，为戒毒康复学员们献上了一台精彩节目，取得了良好的社会效益和教育效果。
二、部门基本情况
（一）部门决算单位构成
纳入老干部局2016年度部门决算编报的单位共1个。
（二）部门人员和车辆的编制及实有情况
县委老干部局2016年末实有人员编制12人。其中：行政编制5人（含行政工勤编制1人），事业编制7人（含参公管理事业编制7人）；在职在编实有行政人员4人（含行政工勤人员1人），事业人员6人（含参公管理事业人员5人）。
离退休人员12人。其中：离休1人，退休11人。
实有车辆编制2辆，在编实有车辆1辆。
 
第二部分  2016年度部门决算表
（详见附件）
 
第三部门  2016年度部门决算情况说明
一、收入决算情况说明
县委老干部局2016年度收入合计265.29万元。其中：财政拨款收入265.29万元，占总收入的100%，与上年对比增17.94%，主要原因分析：春节慰问离退休老干部，职工年终调资增资，离休干部体检费。
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二、支出决算情况说明
县委老干部局2016年度支出合计265.29万元。其中：基本支出259.16万元，占总支出的97.68％；项目支出6.13万元，占总支出的2.32％；与上年对比增加14.05%，主要原因分析：春节慰问离退休老干部，职工年终调资增资，离休干部体检费。
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（一）基本支出情况
2016年度用于保障县委老干部局机构正常运转的日常支出259.16万元。与上年对比增14.02%,主要原因分析：春节慰问离退休老干部，职工年终调资增资，离休干部体检费。包括基本工资、津贴补贴等人员经费支出占基本支出的89.69％；办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费占基本支出的10.31％。
（二）项目支出情况
2016年度用于保障县委老干部局机构为完成特定的行政工作任务或事业发展目标，用于专项业务工作的经费支出19.00万元。与上年对比持平,具体项目开支及开展工作情况老干部活动经费5万元、老干部特困经费5万元。主要用于：老干部就近就地考察活动；对老干部的走访慰问活动；五必访活动（老干部生病住院必访、新春佳节必访、矛盾纠纷必访、生活困难必访、丧葬大事必访。2016年来，看望住院离退休干部10人次，办理丧事10人。）；为老干部阅览室订阅报刊杂志。老年大学经费9万元，主要用于：老年大学日常管理，授课老老师及黎明点管理人员的费用，开展各种文艺活动等的费用。老年大学以“老有所为、老有所乐”为办学宗旨，把规范管理老年大学日常工作，提高服务管理能力和教学质量作为工作重点。2016年结业275名学员，其中勐海校点开设四个班共招收160人，黎明校点开设4个班共招收115人,老年大学规范教学管理。做好学籍管理登记工作的同时，做好教学计划，要求遵守课程安排，严格考勤，安排政治理论课，每班不少于4节。积极参与各种文艺交流。
三、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
（一）一般公共预算财政拨款支出决算总体情况县委老干部局2016年度一般公共预算财政拨款支出259.16万元,占本年支出合计的97.68%。与上年对比增14.02%,主要原因分析春节慰问离退休老干部，职工年终调资增资，离休干部体检费。
（二）一般公共预算财政拨款支出决算具体情况      
1.一般公共服务（类）支出259.16万元，占一般公共预算财政拨款总支出的100%。主要用于主要用于：（1）工资福利支出932,638.40元,比上年增加332,294.78元,增长55.35%,变动原因:2016年调资增资；（2）商品和服务支出265,251.45元,比上年减少219,687.49元,减少82.82%,变动原因:2015年增设了老年大学黎明点,房屋修缮费、办公购置费等费用增加；（3）对个人和家庭的补助支出1,391,902.47元,比上年增加244,571.27元,增长21.32%,变动原因:将自治州津贴、年终考核、离休干部2015-2016年体检费列入对个人和家庭的补助中。(4)其他资本性支出1,800.00元,比上年减少91,640.00元,减少98.07%,变动原因: 2015年购置老年大学教学及娱乐办公设施。
 
四、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
(一)“三公”经费财政拨款支出决算总体情况
县委老干部局2016年度“三公”经费财政拨款支出预算为6.00万元，支出决算为2.99万元，完成预算的49.83%。其中：公务用车运行费支出决算为1.53万元，完成预算的25.50%；公务接待费支出决算为1.46万元，完成预算的24.33%。2016年度“三公”经费支出决算数小于预算数的主要原因：为认真贯彻落实中央八项规定和省委实施办法，确保“三公”经费各项费用只减不增，我单位加强财务收支管理，积极控制“三公”经费开支，有效控制行政成本，确保实现年度各项指标控制目标。
2016年度“三公”经费财政拨款支出决算数比2015年减少1.76万元，下降58.86%。其中：公务用车运行费支出决算减少1.81万元，下降54.19%；公务接待费支出决算增加0.05万元，增长3.42%。2016年度“三公”经费支出决算减少的主要原因：往年年末都会购买下一年公车用油及对公车的运行维护,今年由于资金紧张,未购公车用油及维护。
(二)“三公”经费财政拨款支出决算具体情况
216年度“三公”经费财政拨款支出决算中，公务用车运行维护费支出1.53万元，占51.17%；公务接待费支出1.46万元，占48.83%。具体情况如下：
1. 公务用车运行维护费支出1.53万元，开支财政拨款的公务用车保有量为1辆。主要用于日常工作及对离退休老干部的走访慰问所需车辆燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等。
2.公务接待费支出1.46万元。其中：
国内接待费支出1.46万元，共安排国内公务接待40批次（其中：外事接待0批次），接待人次292人（其中：外事接待人次0人）。主要用于与老干工作相关单位发生的接待支出发生的接待支出。
五、其他重要事项及相关口径情况说明
(一)机关运行经费支出情况
县委老干部局2016年机关运行经费支出26.70万元，与上年对比减少49.15%,主要原因分析：2015年购置老年大学教学及娱乐办公设施。部门机关运行经费主要用于办公费、印刷费、水电费、接待费、公务用车运行维护费、办公设备购置等日常公用经费；平时走访、重大节假日看望慰问离休老干部经费。
（二）其他重要事项情况说明
（三）相关口径说明
1．基本支出中人员经费包括工资福利支出和对个人和家庭的补助，日常公用支出包括商品和服务支出、其他资本性支出等人员经费以外的支出。
2．机关运行经费指行政单位和参照公务员法管理的事业单位使用一般公共预算财政拨款安排的除人员经费以外的基本支出。
3．按照党中央、国务院有关文件及部门预算管理有关规定，“三公”经费包括因公出国（境）费、公务用车购置及运行维护费、公务接待费。其中：因公出国（境）费，指单位工作人员公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务用车购置费，指单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税）；公务用车运行维护费，指单位按规定保留的公务用车租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出；公务用车指用于履行公务的机动车辆，包括省部级干部专车、一般公务用车和执法执勤用车；公务接待费，指单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）费用。
4.“三公”经费决算数：指各部门（含下属单位）当年通过本级财政一般公共预算财政拨款和以前年度一般公共预算财政拨款结转结余资金安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行维护费和公务接待费支出数（包括基本支出和项目支出）。
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