关于勐海县茶叶技术服务中心部门
2017年部门预算编制的说明

按照预算管理的相关规定，目前部门预算的编制实行全口径预算管理，即收入和支出全部纳入预算管理，全部收入和支出都反映在预算中。

基本职能概述

勐海县茶叶技术服务中心的职能是为茶叶生产发展提供服务，茶叶技术培训，指导组织实施茶园生产建设、管理、加工、销售、茶树良种繁育推广，茶叶政策调研。
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2017年主要工作目标

开展茶叶生产技术培训，提高茶农管理茶园和茶叶初制加工水平；加强生态茶园建设，为建设“中国普洱茶第一县”奠定坚实的原料基础；加强古茶树资源的保护与合理利用；与省、州科研部门共同开展茶叶新技术、新品种的研究与推广应用。

三：部门基本情况

纳入2017年部门预算编报的单位共1个，即勐海县茶叶技术服务中心。其中:财政全供给单位1个，事业单位1个。部门在职人员编制20人，其中：行政编制**人，事业编制20人。在职实有20人，其中：财政全供养20人。离退休人员8人，其中：离休0人，退休8人。无车辆编制，实有车辆1辆。

单位人员构成情况表
	编制情况
	实有人员情况
	其它补助人员实有情况

	合计
	行政
	事业
	工勤
	合计
	在职
	离休
	退休
	合计
	遗属人员
	其它各类补助人员

	20
	
	20
	
	28
	20
	
	8
	
	
	


四、2017年部门预算收支情况

2017年部门预算支出 342.55 万元，比上年增加95.55万元，增长38.68 %。其中：基本支出  342.55 万元，比上年增长38.68 %；无项目支出。[image: image2.jpg]



      1、按功能科目细化到项级分为：

  2130104事业运行211.57万元、2080502事业单位离退休23.67万元、2080505养老保险金35.25万元、2080506职业年金14.09万元、2210201住房公积金23.25万元、2101102事业单位医疗20.32万元、2101103公务员医疗补助12.26万元、2082702财政对工伤保险基金的补助1.38万元、2082703财政对生育保险基金的补助0.76万元、

2、按经济科目分为：

	预算支出数
	经济科目

	合计
	工资福利支出
	商品和服务支出
	对个人和家庭补助

	343
	284
	12
	47


五、预算收支变动情况原因说明

1、基本支出变动的主要原因：工资正常晋升变动、人员变动、公务交通补贴、养老保险、职业年金等较上年增加      95.55万元，增长 38.68  %。

2、项目支出说明：无
                                   2017年3月27日

