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关于推进勐海县教育系统公务用车

制度改革的通知

全县各中小学、幼儿园，局机关内设事业单位：

为全面推进教育系统事业单位公务用车制度改革工作，根据《中共勐海县委办公室 勐海县人民政府办公室关于推进全县事业单位和国有企业公务用车制度改革工作的通知》（海办通﹝2019﹞5号）文件要求，结合县教育系统实际，现就推进教育系统公务用车制度改革工作通知如下：

一、改革范围

公务用车制度改革涉及全县各公办中小学校、幼儿园、勐海县教育局勤工俭学服务中心、勐海县教育局教育科学研究室、勐海县招生委员会办公室、勐海县青少年校外活动中心，共42个事业单位。
二、改革方式

确保本单位改革后公务交通费用支出低于改革前和不增加财政支出的前提下，参改单位在规定区域内公务出行，采取报销公务交通费用为主或其他符合规定的社会化方式予以保障，单位负责人不再配备公务用车。

从严核定保留车辆，对使用年限久，维护成本高的公务用车，一律采用报废处置的方式取消公务用车；对申请保留用车的单位，公务交通报销额度及车辆运行维护费支出总额，必须低于取消车辆对应的综合成本；保留下的车辆用途调整为单位业务保障用车。

三、改革时间进度要求

各单位于2019年2月26日前，完成改革方案编制、修改工作，并将最终方案报送至勐海县教育系统事业单位公务用车制度改革领导小组办公室。

2019年2月25日—2019年2月28日，完成拟报废、上交公务车辆的报废审批及处置工作。

四、加强组织领导

各单位负责人是本单位公务用车制度改革的第一责任人，负责组织领导本单位公务用车制度改革。一是要成立以单位负责人为组长，单位分管财务的领导为副组长，办公室主任、财务人员、资产管理员为组内成员的公务用车制度改革领导小组，组内成员要各司其职，各负其责，在规定时间内完成改革工作。二是要高度重视，注重社会舆论导向，引导单位干部职工转变观念，营造理解和支持改革的良好氛围，确保教育系统事业单位乃至全县公务用车制度改革任务按期完成。

五、注意事项

（一）教育系统事业单位公务用车改革领导小组办公室设在县教育局计财股，领导小组负责审核批复各单位公务用车制度改革实施方案。

（二）本次申请保留的车辆数为本单位车改后车辆编制数，取消公务车辆时需注意。

（三）编制公务用车制度改革实施方案按模板编制；方案中单位编制数以2018年县委编办核定的编制批复为准；年末实有人数以县教育局人事股提供的各单位年末实有数为准。

（四）不报、迟报、晚报公务用车制度改革实施方案的单位，按不参与公务用车改革处理。

联系人：黄得虎

电  话：5123824

附件：1.公务用车制度改革实施方案模板 

中共勐海县委机构办公室关于勐海县教育局下属事业单位编制调整的批复

3.2018年12月31日止勐海县教育系统各单位实有人员情况统计表

          4.公务用车处置审批表模板

勐海县教育局
                             2019年2月21日


