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为促进农村经济发展，加快新农村建设步伐，根据上级有关文件精神，现将西定乡曼马村委会曼帮小组水利设施和公共服务设施建设项目工作实施方案制定如下：

一、曼马村基本情况

村情概况。曼马村，属于山区。距离西定乡政府40公里，国土面积10.06平方公里，海拔1169米，年平均气温22℃，年降水量1673毫米。全村辖曼马一组、曼马新二组、曼马老二组、曼马三组、南么、老冬、旧海、曼帮8个村民小组，有农户453户，有乡村人口1992人，曼马村共设党总支1个，党支部8个，党员总数64人（其中女党员7人）。其中农业人口1992人，劳动力1185人，其中从事第一产业人数975人，常年外出务工人数181人。全村有耕地总面积20956亩，其中：田1069亩，地19887亩，人均拥有耕地11.2亩，主要种植玉米、茶叶、橡胶、旱谷、水稻、薏仁、红糯米、甘蔗等农作物；有林地6937亩，其中经济林果地4993亩，人均经济林果地2.68亩，主要种植茶叶等经济林果。截止2019年10月，全村农户全部通自来水、通电，400户拥有电视机。进村道路为水泥路；村内卫生路建设：曼马一组、老二组、新二组、曼马三组、旧海、曼帮7个小组全部启动实施，现需要建设有：南么小组 ，距离最近的车站、集贸市场和镇卫生院40公里。2017年全村农民人均可支配收入7451元，主要经济来源以甘蔗、茶叶为主。
二、曼马村企村结对项目建设的必要性及背景
激发农户内生动力，增强基层党组织服务功能是党在农村的一贯政策。近年来，在州委、县委的统一部署下，组织采取有力措施大力激发农户内生动力，取得了一定成效，但部分村级组织“无钱办事”、“无能力办事的现象依然突出，影响了村级党组织创造力、凝聚力和战斗力的发挥。村级激发农户内生动力，是实现“脱贫摘帽”的坚强支柱，是抓实“基层党建提升”的重要工作手段，是加强农村基层组织建设的迫切需要。

第一，激发农户内生动力是巩固农村执政基础的重要任务。

随着经济社会的持续发展和美丽乡村建设的深入推进，广大农民群众对更多更好享受新农村建设成果的期盼越来越高，这就要求村级党组织不仅要“有人管事”，更要“有钱办事”。基层党组织才能不断赢得党员、群众信赖，党组织和党员在群众中才有向心力，才能更好地发挥领导核心和战斗堡垒作用。

第二，激发农户内生动力是促进群众增收致富的重要举措。

激发农户内生动力，不仅对村域经济发展起到重要推动作用，更对农民增收致富起到带动作用。激发农户内生动力好的行政村，带动农民增收致富的能力比较强，村域经济发展就比较好。当前，“村富民穷”、“村穷民富”在一定程度上还存在，农业经营主体小、散、弱的状况还没有根本改变，农民收入与市场的发展速度不符。这就要求我们着眼“村强民富”，激发农户内生动力，引导各类资本到农村投资创业，为农民群众增收致富拓宽渠道、提供支持。

第三，激发农户内生动力是全面实现同步小康的重要保证。

到2020年，要与全国、全省全面同步建成小康社会，任务还很重、难度还很大、困难还很多。当前，西定乡财政实力较弱，难以满足农村经济社会全面发展的投入需求，而农村的基础设施建设相对滞后，农村公共服务产品比较短缺，需要大量的资金投入来改善，供与需的矛盾非常突出。要解决这些矛盾，必须着眼于激发农户内生动力。只有村委会村级激发了农户内生动力，才能更好地弥补公共财政不足，更好地推进美丽乡村建设，加快实现农村同步小康。

三、企村结对项目建设发展规划
（一）项目建设内容及时间

进度计划：2020年4月初完成项目申报，6月前完成项目实施前期工作，7月底完成施工建设。

	项目名称
	数量
	规 格
	投资估算(万元)

	曼马村人居环境提升及活动场所建设项目
	1、水沟一条。       
	曼马村委会曼帮小组需修建水沟100米，标准水沟宽50厘米、高60厘米，每米470元。
	10.097

	
	2.篮球场一个
	曼马村委会篮球场、总面积420平方，标准宽15米、长28米，每平方米128.5元，预计53970元。
	


（二）投资估算及资金来源

曼马村委会水沟和篮球场建设预计投资10.097万元。资金来源：上海市援滇资金10万元整、村委会自筹0.097万元。
（三）管理方式

村“两委”班子成员协助西定乡监督项目的实施。

四、组织保障

（一）组织领导机构

为顺利推进该项目的实施，决定成立领导小组：

组  长：李  忠   乡党委书记

副组长：马  卫   乡党委副书记、人民政府代理乡长

成  员：张文晶   乡人大主席团主席

            劳  大   乡党委副书记

            张金明   乡党委副书记（挂职）、驻村工作

队队长
岩罕龙    乡党委委员、纪委书记

张伟斌    乡党委委员、武装部长

罗应星    乡党委委员、组织委员
依香约    乡党委委员、宣传委员

            李志斌    乡党委委员、人民政府副乡长

张志远    乡党委委员、人民政府副乡长

（挂职） 

李  迎    乡人民政府副乡长

            陶文明    乡人大副主席

李  頔    人民政府副乡长（挂职） 
白瑞琼    乡财政所副所长

            岩依勐    乡国土资源管理所工作人员

钟继芳    乡村镇规划建设服务中心主任     
            追  大    曼马村党总支书记

李艳梅    曼马村村务监督委员会主任

            二  嘎    曼马村委会副主任

领导小组下设办公室，办公室主任由马卫同志担任，工作人员由相关单位抽调组成。领导小组办公室负责统筹协调全乡动态管理工作，制定实施方案，倒排工期，按程序、方法、步骤扎实推进，负责处理日常工作。同时，村“两委”和各村小组长为成员的扶持村集体经济项目试点工作领导小组，切实加强对本村扶持村集体经济项目试点工作的指导、协调和服务工作，推进西定乡曼马村委会2020企村结对项目工作运转正常和有序开展。

（二）组织管理及保障措施

1.组织管理

实施方案批准后，为保证项目建设如期完工并取得成效，村委会将成立工作领导小组，以村支书记为组长，村委会副主任和村监督委员会主任为副组长，村“两委”其他班子和各村小组长为成员的项目建设领导小组，为集体经济发展夯实后劲，按照相关规定做好采购和项目招投标工作。明确工作范围，工作纪律，工作任务等。

2.保障措施

在工作过程中，涉及项目的领导小组成员单位各司其职，发挥各方优势，共同推进项目工作。乡财政所负责项目工作经费筹措。定期召开联席会议，研究、协调、解决村级集体经济扶持发展中的重大问题，推动项目工作顺利开展并取得成效。

西定乡人民政府

                              2020年4月10日         

